
 
 
 
 
Fachabteilung: Anästhesie, Intensivmedizin, Schmerztherapie und Palliativmedizin 
 
Chefarzt: Dr. Peter Rensmann 
 

Weiterbildungscurriculum Intensivmedizin  
1. Ausbildungsjahr, Phase 1(1.-3. Monat) 

Einführung in die Intensivmedizin unter Aufsicht OA/CA 
 
 

Kernkompetenz Prozesslenkende Dokumente, die 
als Grundlage der Anleitung 

genutzt werden sollen (Kompetenz 
als Titel der VA sowie jeweils 

zugehörige AAs) 

Ausbilder Erwarteter Zeitraum bis 
Kompetenzüberprüfung 

Einlegen von zentralvenösen und arteriellen Kathetern VA: Hygienestandard OA, CA 1 Monat 
Einlage von Drainagen  Standardlehrbuch Intensivmedizin OA, CA 1-3 Monate 
Beurteilung/Interpretation von Blutgas- und 
Laboranalysen 

Standardlehrbuch Intensivmedizin OA, CA 1 Monat 

Gerätekunde Bedienungsanleitungen, MPG-
Unterlagen 

Tutor (Hersteller oder 
beauftragte Person)  

1 Monat 

Einstellung Beatmungsgerät 
 

Standardlehrbuch Intensivmedizin OA, CA 3 Monate 

Volumentherapie 
 

Standardlehrbuch Intensivmedizin OA, CA 3 Monate 



 
Pharmakotherapie 
 

Standardlehrbuch Intensivmedizin OA, CA 3 Monate 

Enterale und parenterale Ernährung 
 

Standardlehrbuch Intensivmedizin OA, CA 3 Monate 

 
 
 



 
 
 

Weiterbildungscurriculum Intensivmedizin  
1. Ausbildungsjahr, Phase 2 (4.-6. Monat)  

Grundlagenvermittlung Intensivmedizin gemeinsam mit OA/CA 
 

Kernkompetenz Prozesslenkende Dokumente, die 
als Grundlage der Anleitung 

genutzt werden sollen (Kompetenz 
als Titel der VA sowie jeweils 

zugehörige AAs) 

Ausbilder Erwarteter Zeitraum bis 
Kompetenzüberprüfung 

Selbständiges Behandeln von einfachen 
intensivmedizinischen Fällen, Behandlung eines 
singulären Organversagens 

Standardlehrbuch Intensivmedizin OA, CA 3 Monate 

Selbstständiges Einlegen von zentralvenösen und 
arteriellen Kathetern sowie Drainagen 

VA: Hygienestandard OA, CA 1 Monat 

Messung und Interpretation von HZV Standardlehrbuch Intensivmedizin OA, CA 3 Monate 
Selbständige Beurteilung/ Interpretation von Blutgas- 
und Laboranalysen und Umsetzung der 
Analyseerkenntnisse in therapeutische Handlungen 
unter Aufsicht des Oberarztes 

Standardlehrbuch Intensivmedizin OA, CA 3  Monate 

Halb-Jahresgespräch - OA, CA 6 Monate 
 
 
 

 



 
 
 

Weiterbildungscurriculum Intensivmedizin  
1. Ausbildungsjahr, Phase 3 (7.-9. Monat)  

Grundlagenvermittlung Intensivmedizin gemeinsam mit OA/CA  
 
 
 
 

Kernkompetenz Prozesslenkende Dokumente, die 
als Grundlage der Anleitung 

genutzt werden sollen (Kompetenz 
als Titel der VA sowie jeweils 

zugehörige AAs) 

Ausbilder Erwarteter Zeitraum bis 
Kompetenzüberprüfung 

Fortgeschrittene Intensivmedizin, Behandlung 
komplexer Fälle, Behandlung von Multiorganversagen. 

Standardlehrbuch Intensivmedizin Tutor (OA, CA) 3 Monate 

Selbstständige Beurteilung/Interpretation von Blutgas- 
und Laboranalysen und Umsetzung in einfache 
therapeutische Handlungen 

Standardlehrbuch Intensivmedizin Tutor (OA, CA) 3 Monate 

Analyse und Anwendung komplexerer 
Interventionen/Verfahren unter Anleitung und 
Kontrolle des Oberarztes. 

Standardlehrbuch Intensivmedizin Tutor (OA, CA) 3 Monate 

 



 
 

Weiterbildungscurriculum Intensivmedizin  
1. Ausbildungsjahr, Phase 4 (10.-12. Monat)  

Fortgeschrittene Intensivmedizin unter Anleitung und Kontrolle OA/CA  
 
 
 

Kernkompetenz Prozesslenkende Dokumente, die 
als Grundlage der Anleitung 

genutzt werden sollen (Kompetenz 
als Titel der VA sowie jeweils 

zugehörige AAs) 

Ausbilder Erwarteter Zeitraum bis 
Kompetenzüberprüfung 

Anwendung komplexer technischer Hilfsmittel, 
selbstständiges Arbeiten 

Standardlehrbuch Intensivmedizin Tutor (OA, CA) 3 Monate 

Mitentwicklung von Therapie-Konzepten VA: Hygienestandard Tutor (OA, CA) 1 Monat 
Tutoring von jüngeren Assistenzarzt-Kolleginnen/ -
Kollegen. 

Standardlehrbuch Intensivmedizin Tutor (OA, CA) 3  Monate 

Selbständige Beurteilung/ Interpretation von Blutgas- 
und Laboranalysen und Umsetzung der 
Analyseerkenntnisse in therapeutische Handlungen 
unter Aufsicht des Oberarztes 

Standardlehrbuch Intensivmedizin Tutor (OA, CA) 3  Monate 

Jahresgespräch - Tutor (OA, CA) 12 Monate 
 
 
-- Vernetzung mit Leitlinien und QM 
 
-- Mitarbeitergespräche ( CA ) 



 
 
-- Abteilungsinterne Kompetenzprüfungen (CA, OÄ) 

 
 


